
코레일로지스㈜ 2023년 채용 계획 사전 공개

코레일로지스㈜의 2023년도 채용 계획에 대한 사항을 다음과 같이 

사전 공개합니다.

＊채용시기 및 채용인원은 회사의 인력운영 상황에 따라 변경될 수 있습니다.

□ 제1차 직원 채용

○ 임용시기 : 4월

○ 채용인원 : 9명

○ 임용직급 : 일반6급, 수송6급, 채용형 인턴

○ 채용방법 : 공개경쟁채용

○ 채용절차 : 채용공고 → 서류심사 → 면접시험 → 신체검사 → 임용

□ 제2차 직원 채용

○ 임용시기 : 4월, 7월

○ 채용인원 : 12명

○ 임용직급 : 일반5급, 계약직

○ 채용방법 : 제한경쟁채용

○ 채용절차 : 채용공고 → 서류심사 → 면접시험 → 신체검사 → 임용

□ 제3차 직원 채용

○ 임용시기 : ’24.1월

○ 채용인원 : 2명(수송직1, 구내운전직1)

○ 임용직급 : 수송6급, 구내운전직

○ 채용방법 : 공개경쟁채용(수송직), 제한경쟁채용(구내운전직)

○ 채용절차 : 채용공고 → 서류심사 → 면접시험 → 신체검사 → 임용


